
SPORTHORGÁSZ EGYESÜLET

ALAPSZABÁLYA

(A 2025. március 22.  napján elfiogadott módosítással egységes szerkezetbe foglalt szöveg)
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1. AZ EGYESÜLET NEVE, CÉLJA ÉS FELADATAI

1.§.

1. Az egyesület neve:

2.  Székhelye:

3. Működési területe:

4. Vízterülete :

5. Pecsétje:

Sporthorgász Egyesület

3565 Tiszalúc, Széchenyi utca 2.

Tiszalúc és kömyéke (Borsod-Abaúj-Zemplén és Szabolcs-
Szatmár-Bereg megye)

Tiszalúc Holt-Tisza, melyen az egyesület a horgászati
hasznosítója halászati jogot a haszonbérleti pályázat alapján
gyakorolja. Helyrajzi számok: 032, 033, 069, 0551, 0568, 0572
Víztérkód: 05-112-1-1, 05-113-1-1

Takta folyó, melynek az egyesület a horgászati hasznosítója
alhaszonbérleti szerződés alapján.
Víztérkód: 05-298-1-1

Körbélyegző az alábbi szöveggel:
Sporthorgász Egyesület Tiszalúc
Középen:  1975 (alapítási évszám) és a halábra.

Az  egyesület jogi  személy,  mely  a hatályos törvény,  más  egyéb
jogszabály és az egyesületi alapszabály alapján működi.

7. Bírósági nyilvántartásba vétel száma:         05-02-0000142  (régi:  142/1989)

8. Adószáma:                                                                  19918895-1-05

2.§.

Az egyesület célja:

1.  Az  egyesület  elsődleges  célja  a  vízterületén  tagjai  számára  horgászati  és  kisszerszámos
halászati  lehetőséget  biztosítani,   és  ezzel  összefüggésben  a  megfelelő   érdekvédelmet
ellátni.

2.   A   horgászat   és   kisszerszámos   halászat,   mint   hatékony   pihenés,   egészséges   sport
népszerűsítése, fej lesztése és megkedveltetése.

3.  Az  egyesület  tagjainak  és  más  horgászoknak  a  horgászerkölcs  szabályainak  tiszteletben
tartására, valamint a természet szeretetére és védelmére való nevelése.

4. A horgászat és kisszerszámos halászat rendjének és a szabályokhoz igazodó gyakorlásának
biztosítása,  a halállomány védelme,  az orvhalászat és orvhorgászat elleni küzdelem és a
hatóságok ilyen célú támogatása.

5.    A    kezelésében    lévő    vízterületek    rendszeres    halasítása.    Korszerű    és    hatékony
halgazdálkodást  folytatni.   Kömyezetvédelem,  különös  tekintettel  a  temészetes  vizek
védelmére és a vízszennyezések megakadályozását célzó rendelkezések érvényesülésének
elősegítésére.
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6. Halfogó-és a horgászattal összefüggő sportversenyek rendezése.
7. Az ifjúsági és gyermekhorgászok nevelése, segítése és támogatása.
8. Horgászok képzése és vizsgáztatása.

2/A

Az Egyesület feladatai, vagyona és gazdálkodása

(1) A   fentiekben   meghatározott   célok   megvalósítása   érdekében   az   Egyesület   a
következő feladatokat hajtja végre:

a)  biztosítja  tagjai  számára  a  rendszeres  egyesületi  élethez  szükséges  feltételeket,
ennek  keretében  ismerteti  részükre  a  horgászattal  összefüggő  jogszabályokat,
egyesületi határozatokat,

b)  segíti  a  hatóságok  munkáját  az  orvhalászat  és  orvhorgászat  leküzdésében,  a
környezet védelmében,

c)    biztosítja    a    halállomány    védelmét,    a    horgászatra    vonatkozó    hatályos
jogszabályok betartását,

d)   rendszeres   lehetőséget   biztosít   tagiai   számára   a   horgászattal   összefüggő
szakismeretek gyarapítására,

e) halfogó versenyeket rendez,

f)   az   éves   tagdíj   ellenében   biztosítja   tagiai   részére   az   éves   engedélyeket   és
igazolványokat,

g) a horgászat érdekeinek megfelelő érdekegyeztetést végez a vizek tulajdonosaival,
az   illetékes   ál]ami-,   önkormányzatil,   illetve   társadalmi   szeivezetekkel   és
társaságokka],

h)  pályázatokat  nyújt  be  az  egyes  vízterületek  feletti  halászati  jog  megszerzése
érdekében,

i)  a  pályázatokon  elnyert  vízterületeket  és  vízpartokat  rendben  tartja,  azokat
anyagi lehetősége mértékében fejleszti.

j) a felsoroltakat a Horgász Egyesületek B-A-Z. Megyei Szövetség tagiaként végzi.

(2) Az egyesület vagyona és gazdálkodása

(a)     Az   egyesület   alapcél   szerinti   és   gazdasági-vállalkozási   tevékenységet   is
folytatva  a  vagyonával  és  a  bevételeivel  éves  költségvetése  alapján,  önállóan
gazdálkodik    az    Alapszabályában    meghatározott    célok    megvalósítása    és
feladatainak,       valamint       közreműködőként       ellátott       horgászszövetségi
feladatainak ellátása érdekében, tartozásaiért a saját vagyonával felel.
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(b)      Az   egyesület   gazdasági-vállalkozási   tevékenysége   csak   céljainak   elérése
érdekében,    azokat,   valamint   a   horgászszövetségi   közfeladat-ellátást   nem
veszélyeztetve folytatható.

(c)     Az   egyesület   vagyonát   az   Ectv.   szerint   folytatott   gazdasági-vállalkozási
tevékenység   eredménye   is   gyarapíthatja.   Az   egyesületnek   a   cél   szerinti
tevékenységéből,   illetve   a   gazdasági-vállalkozási   tevékenységéből   származó
bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartania.

(d)   Az egyesület bevételeinek forrásai:

•   atagdíjak,

•    a  halgazdálkodással  kapcsolatos  területi  szövetségi  szolgáltatások  díjai,
jutalékai,

•   a    halfogásra    jogosító    állami    okmányok    kiadásával,    értékesítésével
kapcsolatos,    a    közfeladat-ellátási    közreműködés    pénzügyi    fedezetét
biztosító    közreműködői    bevételek,    valamint    az    e    tevékenységekkel
kapcsolatos horgászszövetségi és területi szövetségi szolgáltatások díjai és
jutalékai'

•   jogszabály   alapján,   pályázat   útján,   valamint   egyedi   döntéssel,   illetve
normatív     módon     kapott    hazai    költségvetési    és     horgászszövetségi
támogatások,

•    a horgászsport területi bevételei,

•   más   hazai   szewezettől,   illetve   magánszemélytől   kapott   támogatások,
adományok,

•   a  személyi jövedelemadó  meghatározott  részének  az  adózó  rendelkezése
szerint kiutalt összege,

•   befektetési    tevékenységből   származó    és    pénzforgalmi   jellegű    banki
bevételek,

•    egyéb, Alapszabály szerint be nem sorolt bevételek.

(3)       Az    egyesület    a    tevékenységi    célja    szerinti    gazdálkodását,    valamint
gazdálkodási-vállalkozási     tevékenységét,     az     ebből     származó     eredmény
megállapítását   kiemelten   a   civil   szervezetek,   illetve   közhasznú   szeNezetek

gazdálkodásáról, az adománygyűjtés és a közhasznúság egyes kérdéseiről szóló,
valamint számviteli törvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszámoló készítési
és  könywezetési  kötelezettségének  sajátosságairól  szóló  jogszabályok  alapján
vé8zi.

(4)    Az  egyesület  a  gazdálkodása  során  elért  eredményt  nem  osztja  fel,  azt  az
Alapszabályában    meghatározott    cél    szerinti    tevékenységére    fordítja.    A
szövetség csak olyan  módon  vehet fel  liitelt és  vállalhat kötelezettséget,  amely
nem   veszélyezteti   az   alapcél   szerinti   és   közfeladat-ellátási   közreműködői,
valamint      szakszövetségi      közreműködői      tevékenységének      ellátását      és
működésének fenntartását. Az egyesület önkormányzati szeweinek és ügyintéző
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szervezetének      közös       feladata       a      működőképesség      fenntartása       és
fizetésképtelenség   esetén   a   hitelezők   érdekeinek   szem   előtt   tartásával   a
szükséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

3.§.

Törölve

4.§.

1. Az egyesület politikai tevékenységét nem folytat, szervezete pártoktól független.  Pártokat,

politikai szervezeteket nem támogatott és a továbbiakban sem támogat.
2. Az egyesület pártoktól támogatást nem fogadhat el.
3. Az egyesület országgyűlési képviselőjelölt(ek)et nem állíthat, és nem támogat.

5.§.

Törölve

AZ EGYESÜLET TAGJAI, JOGAIK ÉS KÖTELEZETTSÉGEIK

6.§.

Az egyesület tagjai:

1.   Az  egyesület  tagja  lehet  minden  nagykorú  magyar  és  külföldi  állampolgár,  akik  nem
állnak cselekvőképességet kizáró, vagy korlátozó gondnokság alatt továbbá jogi személy,
aki  az  egyesület  érdekeit tevékenyen  elősegi'ti  és  az  alapszabályban rögzítetteken túl  az
Országos Horgászrendben foglaltakat kötelezően elfogadja.  Nyilatkozik arról,  hogy nem
áll állami horgászjegy váltásának tilalma alatt, nem zárták ki más horgászegyesületből és
nem áll a horgászattól eltiltás hatálya alatt.

2.  Az egyesületnek ifjúsági korú tagja is lehet.  Az iűúsági tagság alsó határa a betöltött  14.
életév,  felső  határa  a  betöltött   18.  életév.  A  tagságba  történő  felvételhez  szülő,  vagy
gondviselő  szóbeli  hozzájárulása szükséges,  mely hozzájáruló nyilatkozatot tevő  személy
adatait a tagnyilvántartó lapon is rögzíteni kell.
Az  ifjúsági  tagsággal  járó  kedvezményt  utoljára  abban  az  évben  lehet  igénybe  venni,
amelyben a fiatal  18. életévét betölti.

3.  Az egyesületi tagság létesítésének előfeltétele az állami horgászvizsga letétele,  illetőleg az
annak meglétét igazoló horgászokmány bemutatása.

4. Törölve
5. Törölve

6. Az egyesületnek gyermek (3  éves kortól a  14.  életév betöltéséig) is lehet tagja aki jogosult
gyermek  horgászengedély  kiváltására  is.   A   gyermekhorgász  tagfelvételéhez  a  szülő,
gondviselő szóbeli hozzájárulása szükséges, mely hozzájáruló nyilatkozatot tevő személy
adatait a tagnyilvántartó lapon is rögzíteni kell.

7. A tagsági felvételi kérelem elfogadásáról, vagy elutasításáról az egyesület elnöke dönt.
Elutasító döntés ellen az elnökséghez lehet fellebbezni.
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8. Az egyesületi tagság akkor válik érvényessé, ha a tagsági jogviszony elektronikusan a
MOHOSZ  HORINFO  rendszerébe  -  a  tagdíj  és  egyéb  díjak  megfizetése  után  -
rögzítésre kerül

9.  Az  egyesület  tiszteletbeli  tagja  lehet  az  a  személy,  aki  az  egyesület  érdekében  végzett
kimagasló tevékenységével az egyesület célkitűzéseit támogatja, segíti.

A tiszteletbeli tagok tagfelvételéről -  kizárólagos hatáskörrel - a közgyűlés dönt.

10.  Az  egyesület  pártoló  tagja  lehet  a  magyar  és  külföldi  magán,  vagy jogi  személy,  aki
támogatja az egyesület munkáját, fenntartását, de abban tagként nem kíván szerepelni.

7.§.

A tagság megszűnése:

1. Az egyesületi tagság megszűnik:
- kilépés,
- törlés,
- kizárás,
- elhalálozás következtében.

2. A kilépési szándékot az előző év november 30. napjáig ajánlott levélben kell bejelenteni az
egyesület vezetésének. Ennek elmulasztása esetén a tag köteles a következő évi tagdíjat is
megfizetni  az  egyesületnek.  E  kötelezettség  alól  az  év  közben  kilépő  tagot  az  egyesület
vezetősége -alapos okból, egyéni elbírálás alapján -egészben vagy részben, mentesítheti.
A kilépés a kilépési szándékot benyújtott év december 31. napjával hatályosul.

3.   Az egyesület elnökségének törölni kell a tagok közül azokat a tagokat, akik a tárgy
évben nem fizetik ki a tagdíjat.

Tagdi'j  nem  fizetése  miatt  a  tagsági jogviszony  megszüntetésére  csak  abban  az  esetben
kerülhet  sor,  ha  póthatáridő  tűzésével,  valamint jogkövetkezmény  ismertetése  mellett  a
tagot mulasztás pótlására felhívják és az így biztosított határidő eredménytelenül telik el.

Nem   törölhető   az   a  tag   az   egyesületi   tagok   közül,   aki   ellen   fegyelmi   eljárás   van
folyamatban.

4. Az egyesület tagjának a kizárásra vonatkozó szabályai.

a.    Az  elnökség,  tagjai  legalább  kétharmados  többséggel  hozott határozatalával  az
egyesületből kizárhatja azt a tagot aki magatartásával jogszabályt,  az egyesület
alapszabályát vagy közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten megszegi.

b.   Az  egyesület  tagjával  szembeni  kizárási  eljárást,  bármely  egyesületi  tag  vagy
egyesületi szerv kezdeményezheti.

c.    A  kizárásról  szóló  határozat  csak  azt követően hozható  meg,  hogy  lehetőséget
biztosítottak a védekezésre és a mentő vagy enyhítő körülmények ismertetésére.
A  tag  kizárását  kimondó  határozatot  írásba  kell  foglalni  és  indokolással  kell
ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és
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bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati  lehetőségről  való tájékoztatást.  A kizáró
határozatot a taggal közölni kell.

d.   A kizárt tag a kizáró határozat ellen a közgyűléshez fellebbezéssel fordulhat.  A
fellebbezést  az  egyesület  postacímére  írt  levélben,  az  elnöknek  címezve  kell
bejelenteni.

5. Az egyesületi tagság megszűnése esetén a már befizetett tagdíjak és egyéb összegek vissza
nem követelhetők.

8.§

1.     Az egyesület tagjait -kivéve a különlegesjogállású tagokat -egyenlőjogok illetik meg.

a.   Törölve!

b.  az egyesülettől horgászjegyet igényelni,

c.  a   horgászjegy   birtokában   területi   engedélyt   váltani   és   az   abban   feltüntetett
vízterületen horgászni,

d.  a rendelkezésre álló keretben megállapított sorrendben és díjazás mellett az egyesült
által fenntartott horgásztanyákat, horgászfelszereléseket igénybe venni,

e.  az     egyesület     által     rendezett    tanfolyamokon,     előadásokon,     filmvetítéseken,
kiállításokon, horgászversenyeken és más rendezvényeken részt venni,

f.   A H. E. valamely szervének törvénysértő határozatát a tudomására jutástól számított
30 napon belül bíróság előtt megtámadhatja,

g.  Az egyesület gazdasági irataiba betekinthet.

h.  Az ifjúsági tagok szavazati joggal nem rendelkeznek és tisztségre nem választhatók.
A közgyűlésen azonban tanácskozási és indítvány tételi jog őket is megilleti.

2.Törölve
3. Törölve
4. Törölve
5. Törölve
6. Törölve

9.?.

A tagok kötelezettségei:

1. Az egyesület tagjait -kivéve a különleges jogállású tagokat  -egyenlő kötelezettségek
terhelnek:
- a tagok kötelesek az egyesületi alapszabályban foglaltakat, a közgyűlés, a vezetőség
határozatait betartani, azoknak maradéktalanul eleget temi,
-a tagok kötelessége a megállapított tag és egyéb díjakat, továbbá az előírt egyéb
költségtérítéseket az egyesületnek megfizetni,
- a tagok kötelessége szükségszerűen tevékenyen részt venni az egyesületi életben, annak
munkájában,
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- a tagok alapvető kötelessége az Országos Horgászrend, a horgászetika, továbbá a víz és
kömyezetvédelem, a helyi önkormányzat előírásait betartani, közreműködni abban, hogy azt
mások is betartsák.

2. Az egyesületi tagok kötelessége, hogy a vízparton, a horgászlétesítményekben, a tagok
egymás közötti kapcsolatában olyan magatartást és viselkedést tanúsítani, amely nem sérti a
horgászetika szabályait és megfelel az elvárható társasági kapcsolat normáinak.

3. Az egyesületi tagoknak kötelessége védeni az egyesület közös tulajdonát.

4. Az egyesület tagjai kötelesek előmozdítani, megtartani, megvédeni az egyesület egységét,
oszthatatlanságát, továbbá minden módon elősegi'teni az egyesületi élet zavartalan
érvényesülését.

5. A tagok kötelessége, hogy a velük kapcsolatban felmerülő vitás kérdéseknek rendezésében
kulturált módon közreműködjön.

6. Az egyesületi tagdíj összege 7.000 Ft, mely összeget a tag minden év szeptember 30.
napjáig kötelesek megfizetni.

Különleges jogállású tagság

d.    18.   életévet  be  nem  töltött  tagok  gyermek  (hároméves  kortól  az  adott  év
december 31.  napjáig  a  14.  életévét be nem töltött  személy)  és  iíjúsági tagok
(iíjúsági  horgász,  aki  14  éves  kortól  az  adott  év  december  31.  napjáig  a  18.
életévét be nem töltött személy) akik választott tisztséget nem tölthetnek be.

e.    Az első mondat törölve! Az iíjúsági tagok szavazati joggal nem rendelkeznek
és   tisztségre   nem   választhatók.   A   közgyűlésen   azonban   tanácskozási   és
indítvány tételi jog őket is megilleti.

f.    Pártoló   és  tiszteletbeli  tagok,   akik  szavazati  joggal   nem  rendelkeznek  és
tisztségekre nem válaszhatók.  A közgyűlésen tanácskozási,  indítványtételi jog
őket    is    megilleti.    A    pártoló    és    a   tiszteletbeli    tagoknak   tagdíjfizetési
kötelezettségük nincs.

i.   A gyermek tagok tagdíj  fizetése alól mentesülnek. A gyermek tagok szavazati
joggal   nem   rendelkeznek   és   tisztségre   nem   választhatók.   A   közgyűlésen
azonban tanácskozási és indítvány tételi jog őket is megilleti.
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AZ EGYESÜLET SZERVEI ÉS MŰKŐDÉSÜK SZABÁLYAI

10.  §.

Az egyesület szervei:

1. Az egyesület szervei:
- Közgyűlés,
- Elnökség,
- Felügyelő bizottság és
- Fegyelmi bizottság.

2.  Az   egyesület   szerveinek  tagjait  választja,   a  választással   a  szervek  és  tisztségviselők
megbízása öt évre szól. A megválasztandók jelölését a jelölő bizottság végi. A jelölés joga
az  egyesület  minden  tagját  megilleti.  A jelölő  bizottságot,  elnökét  és  tagjait  a  tisztújító
közgyűlést megelőzően a közgyűlés választja meg. A testületnek és tagjaik a választóinak
beszámolni  kötelesek,  ha  feladataikat  nem  látják  el  megfelelően,  a  megválasztó  szerv
bámikor visszahívhatja őket.

3.  Törölve

4. Az elnökség tagjai és a bizottsági elnökök valamint azok tagjainak közeli hozzátartozója, az
egyesületben működő más testületeibe, eseti bizottságaiba nem választható.

A vezető tisztségviselővel szembeni követelmények és kizáró okok:

Vezető   tisztségviselő   az   a   nagykorú   személy   lehet,   akinek   cselekvőképességét   a
tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták.

Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes
személyt,     aki    a    vezető    tisztségviselői    feladatokat    nevében    ellátja.    A    vezető
tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell.

A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.
Nem   lehet   vezető   tisztségviselő   az,   akit   bűncselekmény   elkövetése   miatt  jogerősen
szabadságvesztés   büntetésre   ítéltek,   amíg   a   büntetett   előélethez   fűződő   hátrányos
következmények alól nem mentesült.

Nem   lehet  vezető   tisztségviselő   az,   akit   e   foglalkozástól  jogerősen   eltiltottak.   Akit
valamely   foglalkozástól  jogerős   bírói   ítélettel   eltiltottak,   az   eltiltás   hatálya  alatt  az
ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy, vezető tisztségviselője nem lehet.

Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő
az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könywizsgálója az a személy, aki

a)   a legfőbb szerv, illetve az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke vagy tagja (ide nem
értve az egyesület legfőbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be),
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b) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló
munkaviszonyban   vagy   munkavégzésre   irányuló   egyéb   jogviszonyban   áll,   ha
jogszabály másképp nem rendelkezik,

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a
tagsági  jogviszony  alapján  a  létesítő  okiratban  foglaltaknak  megfelelően  nyújtott
alapcél szerinti juttatást -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

5. Törölve
6. Törölve

Az egyesület szervei döntéseit elektronikus  úton  a www.tiszalucihorgasz.hu  o]dalán
hirdeti ki.

11.   §.

Az egyesületi szervek határozatképessége, a szavazás rendje:

1. A közgyűlés akkor határozatképes, ha a tagság legalább 50%+1  fő jelen van.
2. Ha a közgyűlést határozatképtelenség miatt el kell halasztani, a megismételt közgyűlést az
eredeti napirendben,  szereplő ügyekben ugyanazon a napon,  egy későbbi  időpontban is meg
lehet  tartani   azzal,  hogy   az  eredeti   időpont  és  megismételt  közgyűlés   időpontja  között
minimum   egy   órának   el   kell   telnie.   A   megismételt   közgyűlés   a  jelenlévők   számától
függetlenül határozatképes. Ezen rendelkezéseket a közgyűlési meghívónak tartalmaznia
3. A többi egyesületi szervek akkor határozatképesek, ha az ülésen a tagok legalább fele plusz
egy fő jelen van.
4. A szavazás az egyesületi tisztségviselők választásánál titkos szavazással történik. Minden
más kérdésben a határozathozatal nyílt egyszerű szótöbbséggel történik. A határozattal,
egyszerű szótöbbséggel történik. Megválasztottnak tekinthető, aki sorrendben a legtöbb
érvényes szavazatot, 1egalább azonban a leadott szavazatok több mint félét megkapta.

5. Törölve

6. Titkos szavazást lehet tartani:

ha a jelenlévő  tagok egyharmada bámely kérdés  eldöntésére  ezt a szavazási
módszertjavasolja,
az elnök, az elnökségi tagok, valamint a felügyelő bizottság, fegyelmi bizottság
elnöke és tagjai megválasztásakor,
egyéb személyi kérdések eldöntése esetén (pl. többes jelölés esetén).

12.  §.

A közgyűlés kizárólagos hatásköre:

1.          Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés.

A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:
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a.           elfogadja, módosítja az egyesület alapszabályát,
b.          kimondja az  egyesület feloszlását,  vagy más  egyesülettel történő  egyesülését.

A feloszlás és az egyesülés kimondásához kétharmados szótöbbség szükséges,
c.          meghatározza   a   megválasztandó   testületek   (elnökség,   felügyelő   bizottság

fegyelmi  bizottság)  taglétszámát.  Megválasztja  az  egyesület  elnökét,  titkárát,
gazdasági felelősét, az elnökség többi tagját, valamint a felügyelő bizottság,  a
fegyelmi   bizottság   elnökét,   tagjait   és   a   tisztújító   közgyűlés   előtti  jelölő
bizottságot és a szavazatszámláló bizottságot.

d.          megállapítja az egyesület költségvetését,
e.          elfogadja a zárszámadást és a vagyonmérleget,
f.           felhatalmazza az elnökséget a megállapi'tott költségvetésben az egyes rovatok

közötti átcsoportosításra,
g.          megállapítja a tagok évi tagdíját, az esetleges belépési és a területi

horgászengedélyek díjait, azzal, hogy figyelembe kell venni a MOHOSZ
ajánlását is,

h.          megtárgyalja   a   vezetőség   éves   beszámolóját   és   meghatározza   munkájába
további irányt, j óváhagyj a munkaprogramj át.

i.           megsemmisíti     az    elnökség    jogszabályba,     vagy    alapszabályba    ütköző
határozatait,

j.           beszámoltatja a felügyelő bizottságot és a fegyelmi bizottságot munkájáról.
k.          költségvetésben megállapítja az elnökség és a felügyelő és a fegyelmi bizottság

tiszteletdíját,
1.           meghatározza  az  egyesület  érdekében  évente  elvégzendő  közösségi  munka

módj át, mértékét, illetve pénzbeli megváltásának rendjét,
m.           első  fokon  eljár  a  vezetőség,   felügyelő-bizottság  és  a  fegyelmi  bizottság

tagjainak fegyelmi ügyében.
n.             dönt   ingatlan   vételéről,   illetve   az   egyesület   tulajdonában   lévő   ingatlan

elidegenítéséről,
o.          dönt mindazon ügyekben, amelyeket a jogszabály kizárólagos hatáskörébe utal.
p.          az  olyan  szerződés  megkötésének  jóváhagyása,  amelyet  az  egyesület  saját

tagjával,  vezető  tisztségviselőjével,  a  felügyelő  bizottság  tagjával  vagy  ezek
hozzátartozój ával köt,

q.          a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelő
bizottsági  tagok vagy  más  egyesületi  szervek  tagjai  elleni  kártérítési  igények
érvényesítéséről való döntés,
a vezető tisztségviselők visszahívása
a végelszámoló kijelölése.

Az   egyesület   alapszabályának   módosításához   a   jelen   lévő   tagok   háromnegyedes
szótöbbséggel hozott határozata szükséges.

Az  egyesület  céljának  módosításához  és  az  egyesület  megszűnéséről  szóló  közgyűlési
döntéshez   a   szavazati  joggal   rendelkező   tagok   háromnegyedes   szótöbbséggel   hozott
határozata szükséges.

2. Az egyesületi közgyűlés:

A közgyűlést rendes ülésre évenként össze kell hívni. Rendkívüli ülést kell tartani, ha ezt:
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a.      az egyesület tagjainak egyhamada az ülés céljának megjelölésével kéri.
b.      felügyelő bizottság, illetőleg
c.      az elnökség szükségesnek tartja.
d.      a felügyelő szer indítványozza.

4.  A közgyűlést az egyesületi elnök -akadályoztatása esetén az alelnök -hívja össze. A
meghívást legalább a közgyűlés időpontja előtt s nappal közzé kell tenni.

5.   A beszámoló  és  rendkívüli  közgyűlésen az egyesületi  elnök -akadályoztatása esetén az
alelnök -látja el az elnöki feladatokat. A vezetőségválasztó közgyűlésen a levezető elnök
személyére   az   egyesületi   elnök  tesz  javaslatot   és   a  közgyűlés   határozatával   dönt   a
javaslatról.

5. Minden közgyűlésen jelenléti ívet kell vezetni továbbá jegyzőkönywezetőt és ajelen lévő
tagok közül két jegyzőkönyv-hitelesítőt kell választani.

6.  A  közgyűlési  meghívó  közzétételétől  számított,  az  5   napon   belül  a  tagok  és   az
egyesü]et   szervei   a   közgyűlést   összehívó   szervtő]   vagy   személytől   a   napirend
kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával.

7.  A   döntéshozó   szerv   ülésén   a   szabályszerűen   közölt   napirenden   szereplő   kérdésben,
hozható  határozat,  kivéve,  ha valamennyi  részvételre jogosult jelen van  és  a napirenden
nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul.

8.  A  közgyűlési  meghívó  közzétételétől  számított,  az  5   napon   belül  a  tagok  és   az
egyesület   szervei   a   közgyűlést   összehívó   szervtől   vagy   szemé]ytől   a   napirend
kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával.

9.  A   közgyűlés   nem   nyilvános;   azon   a   tagokon   és   az   elnökségen   kívül   a   közgyűlés
összehi'vására jogosult  által  meghívottak  és  az  alapszabály  vagy  a  közgyűlés  határozata
alapj án tanácskozási j oggal rendelkező személyek vehetnek részt.

13.  §.

A Elnökség, annak működése és hatásköre:

1.  Az  elnökség  az  egyesület  általános  hatáskörű  végrehajtó  szerve,  amely  gondoskodik  az
egyesület működésének folyamatosságáról. Az elnökség a közgyűlésnek tartozik felelőséggel,
és munkájáról köteles rendszeresen beszámolni.

2.    Az egyesületnek öt tagú elnöksége van. Az elnökség  vezetőség tagjai:

- az egvesületi elnök.
- az e;vesületi alelnök.
- az eqvesületi pénztáros.
- az egvesületi titkár és a
- versenvfelelős.
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3. Az elnökségnek szükségszerűen, de évente legalább hat alkalommal rendes ülést kell
tartania.
Rendkívüli elnökségi ülést kell összehívni akkor, ha:
-az elnökség tagjainak legalább kéthamada -az ülés céljának megjelölésével -kéri,
- a felügyelő bízottság kezdeményezi,
-az egyesület elnöke szükségesnek tartja, és ha
-a bíróság elrendeli.

4.  Az  elnökség  ülést  az  egyesületi  elnök  hívja  össze  és  vezeti.  Akadályoztatása  esetén  az
elnököt az alelnök helyettesíti..

a.)  Abban az esetben, ha az  elnökség minden tagjajelen van, és az ülés megtartása
ellen  senki  sem  tiltakozik,  akkor  az  elnökség  ülése  megtartható  a  s  napos
határidő és a napirend előzetes közlése nélkül is.

b.)  Indokolt,  sürgős  esetben  az  elnök  rendkívüli  ülést  is  összehívhat  s  napnál
rövidebb határidővel, bármely kommunikációs eszközön. (telefon, fax, e-mail).

c.)  Határozatképtelenség  esetén  az  üléstől  számított  5  napon  belül  az  újabb  ülést
megtartani nem lehet. Kivétel ez alól a rendkívüli ülés.

d.)    Az ülés összehívását az ok és a cél megjelölésével az egyesület bármely taüa
i'rásban kérheti az elnöktől.

e.)   Az üléseket az elnök vezeti,  a napirendi pontokat előterjeszti,  de  az elnökség
bármely tagja javasolhat új napirendi pontot.

f.)     Az   elnökségi   ülések   zártak,   azokon   az   elnökség   tagjain   kívül   csak   a
meghívottak vehetnek részt,  azok  is  csak az  őket érintő,  adott napirendi  pont
megtárgyalásában.

g.)  Ha  bármely  tag  kéri,  úgy  a  határozathozatal  előtt  az  elnök  titkos  szavazást
rendelhet el.

Az elnökségi ülésekről emlékeztetőt, az elnökség határozatairól nyilvántartást kell vezetni.

5.  Az  elnökség  üléseire  -  tanácskozási  joggal  -  meg  kell  hívni  a  felügyelő  és  fegyelmi
bizottságok elnökeit.

6. Az elnökség hatásköre
a.  kitűzi közgyűlés időpontját, összeállítja és előkészíti a tárgysorozatát,
b.  gazdálkodik  a  közgyűlés  által  meglapított  költségvetési  keretben  a  közgyűlés  által

megállapi'tott körben a költségvetésegyes rovatai között, átcsoportosíthat.
c.  Másodfokon határoz tagok felvétele tárgyában.
d.  meghatározza, hogy a z elnökség egyes tagjai milyen szakfeladatot látnak el.
e.  a  költségvetés  keretében  határoz  egyes  tagok  tagdíjának  mérséklése,  elengedése

kérdésében és más díjkedvezmény nyújtásáról.
f.   Másodfokon  eljár  a  közgyűlés  elé  terjesztett  fellebbezések  lebonyolításában  és  a

közgyűlés elé terjeszti döntésre, a fellebbezési ügyekben végzett tényfeltáró vizsgálat
eredményét,   felvételt   elutasító   döntés   elleni   fellebbezés   ügyében,   valamint   a
tisztséget be nem töltő tagok fegyelmi ügyében,

g.  megállapítja a halfogó és egyéb versenyek, valamint más rendezvények időpontját, a
verseny feltételeit, díjait és kijelöli rendezőit, bíráit.

h.  kijelöli az egyesület versenycsapatát és vezetőjét a halfogó versenyekre, illetőleg más
rendezvényekre,

i.   meghatározza  az  egyesület  érdekében  évente  végzendő  közösségi  munka  módját,
mértékét,  illetőleg  rendjét,  a  közösségi  munka  pénzügyi  megváltásának  feltételeit,
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egyéni   elbírálás   alapján   korra,   egészségi   állapotra,   valamint   egyéb   méltánylást
érdemlő  okokra  való  tekintettel  dönt  az  egyesület  érdekében  végzendő  közösségi
munka alóli felmentés kérdésében,

j.   munkabizottságokat  (szakbizottságokat)  hoz  létre,  meghatározza  tagjainak  számát,
kijelöli   vezetőit,   meghatározza   feladatkörüket   és   beszámoltatja   azokat   végzett
munkájukról.

k.  meghatározza saját munkatervét,
1.   az  egyesület  jogszabály  és  az  alapszabály  szerinti  szervei  megalakításának  és  a

tisztségviselők megválasztatásának előkészítése;
m. az ügyvezető szerv által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása;
n.  részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre;
o.  a tagság nyilvántartása;
p.  az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése;
q.  az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése;
r.   az  egyesületet  érintő  megszűnési  ok fennállásának mindenkori  vizsgálata és  annak

bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; és

Az elnökség az 1.bek. g. és h. pontjában meghatározott hatáskörét az elnökre, illetve az
elnökség tagj aira átruházhatja.

7.  Az  elnökség  határozatait  a jelenlévők  egyszerű  szótöbbségével  hozza.  Kivétel    kizárás
esetén,  amikor  a  kizárási  döntéshez  az  elnökség  taüainak  kéthamados  többséggel  hozott
határozata   szükséges.   Az   alapszabály   ennél   alacsonyabb   határozathozatali   arányt   előíró
rendelkezése semmis.

8.  Az elnökség köteles a közgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából,
ha

•     az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi;
•     az egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni;

Vagy
•     az egyesület céljainak elérése veszélybe került.

9.Az (3) bekezdés alapján összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó
körülmény megszüntetése  érdekében intézkedést tenni  vagy  az  egyesület megszüntetéséről
dönteni.

14.  §.

A felügyelő bizottság, annak működése és hatásköre:

(1.)          A felügyelő bizottság elnökét és tagjait a közgyűlés választja. A felügyelő
bizottságnak 3 tagja van.

(2.)          A felügyelőbizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a
tevékenysége    ellátásához    szükséges    körben    nem    korlátozták.    Nem    lehet    a
felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró
ok  áll   fenn,  továbbá  aki  vagy  akinek  a  hozzátartozója  a  jogi   személy  vezető
tisztségviselője.
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A felügyelőbizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek
részt venni.  A  felügyelőbizottság tagjai  a jogi  személy  ügyvezetésétől  fiiggetlenek,
tevékenységük során nem utasíthatóak.

Az első  felügyelőbizottság tagjait a létesi'tő  okíratban kell  kijelölni,  ezt kővetően  a
döntéshozó   szerv   választja   a   felügyelőbizottsági   tagokat.   A   felügyelőbizottsági
tagsági jogviszony az elfogadással jön létre.

A   felügyelőbizottsági   tagság   megszűnésére   a   vezető   tisztségviselői   megbízatás
megszűnésére      vonatkozó      szabályokat      kell      alkalmazni,      azzal,      hogy      a
felügyelőbizottsági     tag      lemondó     nyilatkozatát     a     jogi      személy,      vezető
tisztségviselőjéhez intézi.

(3.)          A    bizottság    köteles    ellenőrizni     az    alapszabály    megtartását    az    egyesület
költségvetésének,  a  közgyűlés  határozatainak  végrehajtását,  továbbá  a  közgyűlés
kivételével    az    egyesület    szerveinek    törvényes    alapszabályszerű    működését,
negyedévenként pedig  a pénz  és  anyagkezelést,  a bizonylati  fegyelmet,  valamint a
gazdálkodást.   Az   ellenőrzésről   a   bizottság  jegyzőkönyvet,   (feljegyzést)   köteles
készíteni.

(4.)          A  bizottság  jogosult  az   egyesület  működésével   és   gazdálkodásával   kapcsolatos
bármely ügyet megvizsgálni.

(5.)          Ha a bizottság  ellenőrzése  során hiányosságot vagy jogszabályt,  vagy alapszabályt,
illetve  az  egyesület  érdekeit  sértő  bármely  magatartást  észlel  arról  írásban  köteles
tájékoztatni az egyesület elnökét. Az írásbeli tájékoztatás eredménytelensége esetén,
3 0 napon belül rendkívüli közgyűlés összehívását kezdeményezheti.

(6.)          A bizottság elnöke köteles a végzett munkáról a közgyűlésnek beszámolni.

(7.)           A bizottság elnöke tanácskozási joggal jogosult részt venni a  vezetőség ülésein.

(8.)          A bizottság munkaterv alapján dolgozik.

(9).  A  felügyelő  bizottság  saját  munkaterve  szerint  ülésezik,  de  negyedévenként  legalább
egyszer ülést tart.

(10.)   A  felügyelő  bizottság  ülését  az  elnök,  az  ülés  előtt  legalább  s  nappal  a  napirend
megjelölésével hívja össze írásban.

a.)   Abban  az  esetben,  ha  a  felügyelő  bizottság  minden  tagja jelen  van,  és  az  ülés
megtartása ellen senki sem tiltakozik, akkor a felügyelő bizottság ülése megtartható
a s napos határidő és a napirend előzetes közlése nélkül is.

b.) Indokolt, sürgős esetben az elnök rendkívüli ülést is összehívhat s napnál rövidebb
határidővel, bármely kommunikációs eszközön. (telefon, fax, e-mail).

c.)  Határozatképtelenség  esetén  az  üléstől  számított  5  napon  belül  az  újabb  ülést
megtartani nem lehet. Kivétel ez alól a rendkívüli ülés.

d.)    Az ülés összehívását az ok és a cél megjelölésével a felügyelő bizottság bármely
tagja írásban kérheti az elnöktől.
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e.)   Az  üléseket  az  elnök  vezeti,  a  napirendi  pontokat  előterjeszti,  de  a  felügyelő
bizottság bámely tagja j avasolhat új napirendi pontot.

f.)    A  felügyelő  bizottság  ülések  zártak,  azokon  a  felügyelő  bizottság  tagjain  kívül
csak a meghívottak vehetnek részt, azok is csak az őket érintő, adott napirendi pont
megtárgyalásában.

g.)  A felügyelő bizottság döntéseit nyílt szavazással hozza. Amennyiben bármely tag
kéri, úgy a határozathozatal előtt az elnök titkos szavazást rendelhet el.

11.       A  felügyelő  bizottsági  ülések határozatképesek,  ha  azon,  2  (kettő)  tag jelen van.
Ebben az esetben döntéseiket csak egyhangú szavazattal hozhatják meg.

12.     A 3  fős felügyelő bizottság minden döntését egyszerű szótöbbséggel hozza, kivéve
14.§  11. pontja.

13.      A felügyelő bizottsági ülésekről jegyzőkönyv készül.

15.  §.

A fegyelmi bizottság, annak működése és hatásköre:

1./ A közgyűlés a fegyelmi bizottság létszámát 3  főben határozta meg. A fegyelmi bizottság
elnökét és tagjait a közgyűlés választja.

2./  A  bizottság  tagjai  egyidejűleg  nem  lehetnek  az  elnökség,  illetőleg  fegyelmi  bizottság
tagjai.

3./  A  bizottság  első  fokon  eljár  az  egyesület  választott  tisztségét  be  nem  töltő  tagjainak,  a
fegyelmi ügyében.

4./  A  bizottság  eljárására  az  egyesület  fegyelmi  szabályzatában  foglalt  rendelkezések  az
irányadóak.

5./ A bizottság időszakonként tájékoztatja a fegyelmi helyzetről, és a felelősségi gyakorlatról
a vezetőséget, közgyűlésen pedig beszámol a munkájáról.

6./  A  fegyelmi  bizottság  saját  munkaterve  szerint  ülésezik,  szükség  szerint  de  félévente
legalább egyszer ülést tart.

7./  A   fegyelmi   bizottság   ülését   az   elnök,   az   ülés   előtt   legalább   s   nappal   a  napirend
megjelölésével hívja össze írásban.

a./ Abban az esetben, ha a fegyelmi bizottság minden tagja jelen van, és az ülés
megtartása ellen senki sem tiltakozik, akkor a fegyelmi bizottság ülése megtartható a
s napos határidő és a napirend előzetes közlése nélkül is.

b./ Indokolt,  sürgős  esetben az elnök rendkívüli  ülést is  összehívhat  s  napnál  rövidebb
határidővel, bámely kommunikációs eszközön. (telefon, fax, e-mail).

c./ Határozatképtelenség esetén az üléstől számított 5 napon belül az újabb ülést
megtartani nem lehet. Kivétel ez alól a rendkívüli ülés.

d./ Az ülés összehívását az ok és a cél megjelölésével a fegyelmi bizottság bármely tagja
írásban kérheti az elnöktől.
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e./ Az üléseket az elnök vezeti, a napirendi pontokat előterjeszti, de a fegyelmi bizottság
bámely tagj a javasolhat új napirendi pontot.

f./ A fegyelmi bizottság ülések zártak, azokon a Fegyelmi Bizottság tagjain kívül csak a
meghívottak  vehetnek  részt,   azok  is   csak  az  őket  érintő,   adott  napirendi  pont
megtárgyalásában.

g./ Ha bármely tag kéri, úgy a határozathozatal előtt az elnök titkos szavazást rendelhet
el.

8./ A fegyelmi bizottsági ülések akkor határozatképesek, ha azon, minimum 2 (kettő) tag jelen
van. Ebben az esetben döntéseiket csak egyhangú szavazattal hozhatják meg.

9./ A  fegyelmi  bizottság  minden  döntését  egyszerű  szótöbbséggel  hozza  kivéve  a  15.§  8.
pontja.

10./ A fegyelmi bizottsági ülésekről jegyzőkönyv készül.

11./  A  fegyelmi  bizottság  rendes  ülésétől  meg  kell  különböztetni  a  fegyelmi  ügyekben
lefolytatott   ülését,   amely   szigorú   eljárási   rend   szerint   zajlik,   amelynek   részletes
szabályozását a fegyelmi bizottság ügyrendje tartalmazza.

16.  §.

Szakbizottságok:

1. Az egyesület elnöksége állandó vagy eseti jelleggel szakbizottságokat hozhat létre, illetve
azokat megszüntetheti.

2. A szakbizottságok feladatait és működési körét az egyesületi elnök határozza meg.

3.   A   szakbizottságok   vezetőit   az   egyesületi   elnök   választja   ki   és   bízza   meg,   míg   a
szakbizottságok taáait a szakbizottság vezetője választja ki és kéri fel közreműködésre.

AZ EGYESÜLET ELNÖKSÉGÉNEK TAGJAI
17.  §.

1.    Az egyesületi elnökségének tagjai:

- az egyesületi elnök,
- az egyesületi alelnök,
- az egyesületi pénztáros,
- az egyesületi titkár és a
- versenyfelelős.

2.    Az    egyesület    elnöksége    társadalmi    tisztségben    működnek,    munkaviszonyban    az
egyesülettel nem állnak.

3. A tisztségviselők mandátuma megszűnik:
-a mandátum időtartamának lejártával,
- a tisztségviselő felmentésével, visszahívásával,
- a tisztségviselő lemondásával,
- a tisztségviselő halálával.
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4.   Az   egyesület   tisztségviselői   az   őket   megválasztó   szervnek   tartoznak   felelőséggel,
beszámolási kötelezettséggel.

5. Törölve

18.   §.

Az elnök hatásköre, felelőssége:

1. Az egyesületi elnök vezeti, összefogja és irányítja az elnökség munkáját.

2. Az egyesületi elnök képviseli az egyesületet. Az egyesület más tagjai csak elnöki
meghatalmazás /írásbeli vagy szóbeli/ alapján láthatnak el képviseleti feladatot.

3. Az egyesület elnöke aláírja:
- az egyesület leveleit,
- az egyesület költségvetését, zárszámadását, üzemtervét,
-ajogszerző,
- a kötelezettségeket vállaló okiratokat,
-a közgyűlések, elnökségi ülések jegyzőkönyveit, határozatait, emlékeztetőit.

4. Az egyesületi elnök a pénzügyi szabályok szerint egyedül gyakorolja az utalványozási
jogot, aláírási joga van a pénzintézetek felé.

5. Szükség esetén az elnök gyakorolja az egyesület alkalmazottak felett a munkáltatói jogokat.

6. Az elnök dönt a tagok felvétele, tárgyában.

7. Az elnök dönt abban, hogy mely elnökségi tagot /tagokat/ ruház fel utalványozási joggal.

8. Az elnök gondoskodik a jogerős fegyelmi határozatok végrehajtásáról.

9. Az elnök a vagyonkezelésért az alelnökkel, pénztárossal és a felügyelő bizottság elnökével
együttesen felelős.

10. Javaslatot tesz tiszteletjegyek kiadására az elnökség j óváhagyásával.

11. Az elnök összefogja, ellenőrzi a szervek munkáját, gondoskodik a határozatok
végrehajtásáról.

12. Az elnök őrködik az egyesületi szervek törvényes és alapszabályszerű tevékenysége felett.

19.  §.

Az alelnök és hatásköre:

1. Az alelnök akadályoztatás vagy megbízás alapján helyettesíti az egyesületi elnököt.
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2. Az alelnök további alapvető feladata, hatásköre, hogy összefogja, irányítsa, ellenőrizze és
koordinálja:
- a halgazdálkodással,
- az egyesületnél kialakított horgász-ellenőrzéssel,
- a vi'z, temészet és kőmyezetvédelemmel,
- verseny-sporttal és
- iíjúságneveléssel, oktatással kapcsolatos egyesület tevékenységet.

3. Az alelnök fenti feladatait egy elnökségi tag -a versenyfelelős -közreműködésével
valósítja meg.

4. Az alelnök az egyesület pénzét kezelő pénzintézetnél aláírási joggal rendelkezik, az
elnökkel -ketten -együtt. Utalványozási joggal rendelkezik.

5. Az alelnök eljár az elnök által szóban, írásban átruházott jogkörökben.

20.  §.

A pénztáros hatásköre, feladata:

1. A pénztáros a pénztári teendők ellátására alkalmas, büntetlen előéletű személy.
Feladatai:
-a pénztárban lévő készpénz és egyéb értékek, értékcikkek kezelése, őrzése.

(Ilyen értékek például: -postai és okmánybélyegek
-kötvények, részvények.)
- a pénzmozgás bizonylatainak elkészítése
-  pénztárral kapcsolatos nyomtatványok, elszámolások vezetése
- pénztárzárlat készítése.
A pénztáros köteles gondoskodni arról, hogy a napi szükséges készpénzmennyiség
rendelkezésre állj on. Köteles ellenőrizni a pénzforgalmi bizonylatok érvényességét, alaki,
tartalmi helyességét.

2. A pénztáros alapvető feladatai, hogy összefogja, irányítsa, ellenőrizze és koordinálja:
- a meglévő létesítmények működtetését, állag megóvását eszközölni,
- a tagság horgászokmányainak kiadását, azok nyilvántartását, kezelését felügyelni,
- az egyesületi költségvetést betartani, betartatni.

3. a pénztáros az egyesület vagyoni helyzetéről a vezetőségnek rendszeresen beszámolni
köteles.

4. A pénztáros az egyesület pénzét kezelő pénzintézetnél aláírási joggal rendelkezik, az
elnökkel, alelnökkel, a titkárral -ketten - együtt. A számlák aláírására, kifizetések
utalványozására az egyesületi elnökkel együtt jogosult.

5. A pénztáros az egyesület gazdasági ügyeit felelősen intézi, így:
- a vagyon és pénzkezelésről törvényesen előírt okmányolt számadásokat vezet,
-a felügyelő bizottság rendelkezésére bocsátja az ellenőrzéshez szükséges okmányokat,
adatokat, nyilvántartásokat.
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6. A pénztáros eljár az elnök szóbeli vagy írásbeli átruházott jogkörökben.

7. A számviteli feladatokat megbízási szerződés keretében külső személy, vagy cég végzi.
A könyvelő feladata az egyesület könyvelésének elvégzése.
A könyvelő -számítógépes programcsomagj ának felhasználásával -a könyvelői feladatok
körében elvégzi:
- a törvényes előírások szerinti éves beszámoló elkészítését az évközben a könyvelő
rendelkezésére bocsátott számviteli dokumentációk alapján, közreműködik továbbá az
egyesület éves költségvetésének elkészítésénél,
- a számviteli törvény előírásainak megfelelő számviteli adatfeldolgozást (folyókönyvelés,
tárgyieszköz nyilvántartás), előkészíti a számvitelhez szükséges belső szabályzatokat,
felkérésre részt vesz a bizottság üléseín,
- az adótörvények szerinti adóbevallások elkészítését, valamint folyamatosan intézi az
egyesület társadalombiztosítási és adó ügyeit,
- az egyesület pénztárosának tevékenységét heti rendszerességgel ellenőrzi és részére szakmai
tanácsadást nyújt, amennyiben a pénztáros a könyvelő írásbeli jelzésének nem tesz eleget, az
jogosult a elnökhöz fordulni a kifogásolt tevékenység vagy mulasztás orvoslása céljából
(pénztár ellenőri feladatok).
- tevékenységéről éves beszámolót készít.
A könyvelő feladata továbbá a folyamatos tájékoztatás az egyesület vagyoni pénzügyi
helyzetéről. A könyvelő felelősséget vállal az általa végzett adatfeldolgozás számviteli és
számszaki helyességéért, az átvett bizonylatokat köteles megőrizni, és a feldolgozási időszak
végén az egyesületnek visszaadni, azokról bárkinek felvilágosítást csak az egyesület
hozzáj árulásával adhat.
A könyvelő a rábízott ügyeket a legjobb szaktudása és a diszkréciója mellett köteles ellátni.
Köteles az egyesület figyelmét minden olyan esetben felhívni, amely reá nézve hátrányt
jelent. Az egyesület vállalja a felelősséget az átadott bizonylatok hitelességéért és a
feldolgozás telj es körűségéért.
Az egyesület vállalja, hogy a feldolgozáshoz (könyveléshez) szükséges összes adatot,
bizonylatokat gyűjti és feldolgozásra a könyvelőnek az előre egyeztetett időben és módon
átadja. Az adatszolgáltatás keretein belül az egyesület rendszeresen közli a kifizetéseket, az
alkalmazottak adatait az év végi és megszűnéskori leltárkészletet, a vásárolt tárgyi
eszközeinek adatait kimutatás szerint.
Az egyesület a feldolgozás után átvett számítógépes tablók és bizonylatok átvételét aláírásával
igazolja és azokat köteles a bizonylatok selejtezhetőségének idejéig megőrizni.

21.  §.

Az egyesületi titkár feladata és hatásköre:

1. Az egyesületi titkár végzi az egyesület:
- általános ügyvitelét,
- ügyintézésével,
- működésével,
- 1evelezésével,
- a kötelező tagnyilvántartással,
- az adminisztráció bonyolításával kapcsolatos rendszeres és eseti feladatok ellátását.
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2. Az egyesületi titkár gondoskodik a testületi ülések megszervezéséről, a jegyzőkönyv vagy
emlékeztető elkészítéséről, elkészíttettetéséről, nyilvántartást vezet a vezető szervek
határozatairól, gondoskodik annak végrehajtatásáról.

3. A titkár gondoskodik a testületi ülések elé kerülő előterjesztések előkészítéséről.

4. A titkár tesz eleget az egyesületi tájékoztatási feladatoknak.

5. A titkár gondoskodik a horgásziroda működtetéséről.

6. Az egyesületi titkár eljár az elnök által szóban vagy írásban átruházott jogkörökben.

7. A titkár vezeti az előírt tagnyilvántartást.

8. A titkár összefogja, koordinálja azokat a feladatokat, amelyek több tisztségviselő
közreműködését igényli.

9. A titkár gondoskodik az egyesület propaganda munkájáért.

AZ EGYESÜLET VAGYONA

22.  §.

Törölve !
23.  §.

Vagyonnal kapcsolatos szabályok:

1. Az egyesület tartozásaiért az egyesület vagyonával felel.

2. Törölve

3 . Az egyesület vagyona a tagok közös, oszthatatlan vagyona.

4. Akinek tagsága az egyesületnél megszűnik, a közös vagyonra nem tarthat igényt.

5.  Az egyesület megszűnése

Jogutódlással történő megszűnés

A./ Egyesület más jogi  személlyé  nem  alakulhat  át,  csak  egyesülettel  egyesülhet,  és  csak
egyesületekre válhat szét.

A jogutód nélküli megszűnés okai

8./ A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód
nélkül megszűnik, ha

a.  az  egyesület  megvalósította  célját  vagy  az  egyesület  céljának  megvalósítása
lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy

b.  az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt.
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c.  Az  egyesület  jogutód  nélküli  megszűnése  esetén  a  hitelezők  követeléseinek
kiegyenlítése  után  fennmaradó  vagyont  az  alapszabályban  meghatározott,  az
egyesület   céljával   megegyező   vagy   hasonló   cél   megvalósítására   létrejött
közhasznú   szervezetnek   kell   átadni.   A   nyilvántartó   bíróság  jogszabályban
meghatározott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabály nem tartalmaz
rendelkezést  a  megszűnő  egyesület  vagyonáról,  vagy  ha  az  alapszabályban
megjelölt közhasznú szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti
meg.

d.  A   fennmaradó   vagyon   sorsáról   a   nyilvántartó   bíróság   a   törlést   kimondó
határozatában   rendelkezik,   a   vagyonátruházás   teljesítésére   szükség   esetén
ügygondnokot   rendel   ki.   A   vagyon   feletti   rendelkezési  jog   az   egyesület
törlésével száll át az új jogosultra.

e.  Az  egyesület  jogutód  nélküli   megszűnése   után  a  vezető   tisztségviselőkkel
szemben e minőségükben az egyesületnek okozott károk miatti kártérítési igényt
- a jogerős bírósági törléstől számított egy éven belül - az egyesület törlésének
időpontjában  tagsági jogviszonyban  álló  tag  vagy  az  érvényesítheti,  akinek  a
részére a megszűnéskor fennmaradó egyesületi vagyont át kellett adni, vagy ha
lett volna vagyon, át kellett volna adni.

f.   Ha az egyesület jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük
erejéig kártérítési igényt érvényesíthetnek az egyesület, vezető tisztségviselőivel
szemben a szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint,
ha a vezető tisztségviselő az egyesület fizetésképtelenségével fenyegető helyzet
beállta  után  a  hitelezői  érdekeket  nem  vette  figyelembe.   Ez  a  rendelkezés
végelszámolással történő megszűnés esetén nem a]ka]mazható.

AZ EGYESÜLET TŐRVÉNYES FELÜGYELETE

24.  §.

A felügyelet törvényes felügyelete:

1. Az egyesület működése felett a törvényes felügyeletét az illetékes ügyészség látja el.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

25.  §.

1.    Adatkezelési szabályok

Az  egyesület  adatkezelése  során  az  adatkezelésre  vonatkozó  általános  törvényi  és  egyéb

j ogszabályi előírásokat betartja.

Civil szeNezetként a következő személyi adatokat tartja nyilván tagiairól összhangban a
HORINFO programban megkövetelteknek:

a./ A tagok neve, lakóhelye.
b./ A tagok születési adatai.
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c./ Törölve!
d./ A tagok horgászigazolványának számai.
e./ A tagok Á11ami jegy számai.

Valamennyi adatot körültekintően kell kezelni.  Az egyesület címe és elérhetősége nyilvános
adatot  képez.  Az  egyesület  tagjairól  kizárólag jogszabályban  meghatározott  esetben  közöl
adatot, a tagnyilvántartás nem nyilvános. A tagokról, az elnökség tagjairól személyes adatokat
csak jogszabály vagy az érintett személy hozzájárulása esetén lehet kiadni.

2.          Az  egyesület  alapszabálya  vagy  a jogvitában  érintett  személyek  megállapodása  a
tagsági jogviszonyból, továbbá az egyesületi szervek és a tagok egymás közti jogviszonyából
eredő jogvitákra, Miskolci Törvényszék illetékes.

Az   egységes   szerkezetbe   foglal   alapszabály   szövegét   a   2025.   március   22.   napján
elfogadott módosítást a vastag betűs szedéssel Írt szöveg tartalmazza.

Tiszalúc, 2025. március 22.
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